Grille d'aide a la sélection d'un ATS

Cette grille d'évaluation va vous permettre de résumer vos besoins,
de simplifier votre recherche et de découvrir des fonctionnalités
auxquelles vous n'auriez pas pensé pour votre futur ATS.

Il existe différents logiciels de recrutement sur le marché
proposant des solutions spécifiques.

Trouvez le bon outil grace a notre comparateur.

Bonne évaluation !
L'équipe Softy - Altagile



Grille daide a la sélection dun ATS

Premiéere étape : Vos principaux problemes de recrutement ?

Vision recruteur ou candidat, il est important d'identifier clairement les problemes que
vous pouvez rencontrer lors de vos recrutements. Evaluation d'un candidat, manque de
temps, probleme d'organisation, difficultés pour postuler, ... Notez vos 3 principaux
problemes de recrutement.
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Deuxieme étape : Vos besoins

Nombre d'utilisateurs :
Nombre de recrutements par an :

Langue(s) obligatoire(s) :

Troisieme étape : Cochez les fonctionnalités indispensables a I'outil

Intégré a

SOFTY Vostesons  Gestion d'offres d'emploi
Création d'offres

[]

©

® |:| Aide 4 la création d'offres

© Multidiffusion sur des sites d'emploi

Multidiffusion sur Réseaux Sociaux

Notifications par mail des actions réalisées

Tri des candidatures recues

Répondre a un ou plusieurs candidats depuis I'outil par mail
Gestion des offres multi-utilisateurs

Gestion des offres multi-clients/multi-entités
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Création d'un site carriere
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Intégré a

SOFTY Vesbesons  Gestion de CVtheque

Filtres booléens

[

Création de dossiers de recrutement
Ajout manuel de candidat
Extension navigateur pour ajouter des candidats

Intégration d'une base de données externe a I'outil
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Gestion des candidatures spontanées

Intégré a .
S@gFTy vosbesoins  Analyse des candidatures

Aide a I'analyse des candidatures

L0

Import de CV

Import de Lettres de motivation

Import de Diplémes

Autres documents :

Envoyer des tests de personnalité

Envoyer des tests cognitifs

Envoyer des tests métiers, compétences, langues, autres...
Ajouter ses propres tests

Contacter le candidat par mail

Contacter le candidat par sms

Laisser des commentaires sur le candidat

Ajout manuel de documents au profil du candidat
Réaliser un entretien vidéo différé

Réaliser un entretien vidéo en direct
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Transférer un candidat par mail & un collaborateur ou un client
Agenda intégré (entretien d'embauche, prise de rdy, ...)

Agenda relié a votre messagerie

SFTY
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Intégré a

S@EYA Vos besoins Collaboratif

@) |:| Acceés a plusieurs utilisateurs
® |:| Droits d'acces différents en fonction du niveau hiérarchique
® |:| Echange d'informations entre collaborateurs
@) |:| Envoyer des documents par mail
|:| Chat intégré
[]
[]
[]
Somny vosbesons  Accessibilité
@) |:| Logiciel Saas (accessible via internet)
|:| Logiciel installé sur votre ordinateur
@) |:| Compatible Windows
® |:| Compatible Mac
@) I:l Compatible Linux
|:| Disponible en plusieurs langues
Devis |:| Transfert de données sur un autre logiciel (APl ouverte)
[
[]
[]
SRR Reporting
® Statistiques

Suivi de l'activité des collaborateurs sur le logiciel

Exportation de données
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A vous de jouer!

Maintenant que vous avez déterminé vos besoins, la derniéere
étape est de trouver le logiciel de recrutement qui vous conviendra
le mieux.

Guide proposé par le I'ATS Softy, un logiciel de I'entreprise Altagile.

contact@altagile.fr

Contactez-nous 0979980 921
recrutement.softy.pro
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